
 

 

Entdecken Sie die Lebensqualität in Hermaringen – einer charmanten Gemeinde im 
Herzen des unteren Brenztals 

 
Hermaringen ist eine lebendige Gemeinde mit einer freundlichen Gemeinschaft, einer 
malerischen Umgebung und einer hohen Lebensqualität. Hier finden Sie eine harmonische 
Mischung aus Tradition und Innovation, kurze Wege und eine gute Infrastruktur.  

 

Werden Sie Teil eines motivierten Teams aus jungen und erfahrenen Mitarbeitenden und 
gestalten Sie aktiv das Leben in unserer Gemeinde mit! 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Sachbearbeiter Bauverwaltung, Gebäudemanagement und Katastrophenschutz (m/w/d) 
in Vollzeit. 

Ihre Aufgaben:  

 Erledigung sämtlicher Aufgaben im Bereich der Bauverwaltung 
 Erledigung sämtlicher Aufgaben im Rahmen des Gebäudemanagements für alle 

kommunalen Liegenschaften 
 Erstellen und bearbeiten administrativ organisatorischer Maßnahmen, um planerisch 

mögliche Katastrophen und Großschadensereignisse und deren Auswirkungen zu 
vermeiden bzw. abzuschwächen  

Ihr Profil:  

 Abgeschlossene Ausbildung im Verwaltungsbereich oder eine vergleichbare 
Qualifikation  

 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  
 Teamfähigkeit und ausgeprägte Kommunikationsstärke  
 Zuverlässigkeit und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 

Wir bieten Ihnen:  

 Eine unbefristete Stelle in einem engagierten und freundlichen Team  
 30 Tage Urlaub – zusätzlich sind Heiligabend und Silvester arbeitsfrei  
 Kostenlose Parkmöglichkeiten direkt vor Ort  
 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in der öffentlichen 

Verwaltung  
 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und beruflichen 

Entwicklung  



 Einen ergonomisch gestalteten Arbeitsplatz, der Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden 
fördert  

 Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß den tariflichen Bestimmungen des TVöD 

Wenn Sie Interesse haben, in einer lebendigen Gemeinde mit viel Gemeinschaftssinn 
mitzuwirken, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bitte senden Sie diese bis 
spätestens 06.10.2025 an: 

Gemeinde Hermaringen 
Karlstraße 12 
89568 Hermaringen 
Oder per E-Mail im PDF-Format an: julia.horvat@hermaringen.de 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Horvat gerne unter Telefon 07322/9547-26 zur Verfügung. 

 


